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Megállapodás munkaviszony megszüntetéséről

(Tájékoztató jellegű iratminta)
amely létrejött egyrészről a

név:     

(székhely      

képv.:      ügyvezető igazgató)

mint munkáltató (a továbbiakban: Munkáltató)

másrészről 

név:     

(születés helye és ideje:     

anyja neve:     

lakcíme:     

mint munkavállaló (a továbbiakban: Munkavállaló) 

között a lent megjelölt helyen és napon, egyező akarattal és az alábbi feltételekkel:

A szerződő felek megállapodnak abban, hogy a közöttük ………… év ....................……….... hónap ....... napján létrejött munkaszerződést a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. tv. 64. § (1) bekezdés a.) pontja alapján közös megegyezéssel …….… év ..................…………...... hónap  .......... napjával megszüntetik.

A szerződő felek megállapodnak abban is, hogy a Munkavállaló a munkaviszony megszűnéséig köteles munkát végezni.

A felek az utolsó munkában töltött napon számolnak el egymással. A Munkáltató köteles kifizetni a munkavállalónak az elvégzett munkáért őt időarányosan megillető munkabért és egyéb járandóságait, a munkáltató pedig ezen a napon adja át a Munkavállalónak a munkaviszonnyal kapcsolatos okmányokat. A Munkavállaló az utolsó munkában töltött napon köteles a rábízott anyagokkal és eszközökkel munkahelyi vezetőjének elszámolni.

A Munkavállaló kijelenti, hogy a munkaviszony megszűnéséig a tárgyévre arányosan járó szabadságát már nem veszi igénybe, így annak pénzbeli megváltását a Munkáltató egyéb járandóságaival együtt fizeti ki számára.

A Munkavállaló kijelenti, hogy a Munkáltatóval szemben a jelen szerződés megjelölteken kívül semmilyen más jogcímen sincs követelése.

Jelen megállapodás 3 példányban készült, melyet a szerződő felek mint akaratukkal mindenben megegyezőt aláírásukkal megerősítenek.

Kelt, ……………………………………………..

.............................................         



   .....................................................

          Munkavállaló                                            


     Munkáltató

